Comité de Etica y Buen Gobierno_AFD_2026

En el marco del Plan de Mejoramiento de la Gestién Etica Institucional (PMGEI) 2026,
durante el mes de mayo se desarroll6 la campafa “La ética se vive todos los dias”.

Como parte de las acciones, se difundieron a través del correo institucional, SharePoint y
WhatsApp institucional materiales audiovisuales, presentacién institucional y cdpsulas
éticas sobre los siguientes temas:

e Valores institucionales.
e Uso responsable de los recursos institucionales.
o Respeto y convivencia.

o Conflicto de interés.
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Estimados compafieros,
Compartimos:

A Cépsula Etica N 1
“La ética empieza en lo cotidiano”™

La ética se refleja en nuestras acciones
diarias: el respeto, la transparencia, el
compromiso y el cuidado de los recursos
institucionales.

Invitamos a todos a reflexionar y aplicar,
en el desarrolio de sus funciones, los
valores y principios que fortalecen nuestra
cultura ética institucional

Cada accion contribuye a una mejor
cultura organizacional.
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Lourdes Alcaraz hace 12 minutos
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Cépsula Etica N° 3 - Respeto y convivencia
Estimados compafieros, En el marco de la campafia institucional “L...

Lourdes Alcaraz hace 4 dias
143 visualizaciones

Cépsula Etica N° 2 “Uso responsable de los recursos
institucionales”
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Estimados compafieros,
Compartimos

A Cépsula EticaN* 2
“Uso responsable de los recursos
institucionales™

atodos a fortal
responsables en el uso de equipos,
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Cépsula 3: 27.05.2026

THNO8E
AFD - COMUNICADOS @

1040 103 2AMA 13y 300Es pueoen

€« ‘o

Cépsula FticaN* 3 “Respeto y
ar

Estimados compaferos,

Compartimos |a tercera cépsula de la

campafia “La ética se vive todos los dias”

Un ambrente laboral saludable se
construye con respeto, empatia y
comunicacion cordial

Invitamos a 10dos a seguir fortaleciendo
una convivencia basada en el respeto y e

1rabajo en equipo.
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Estimados compaferos,

Compartimos la Cépsula Etica N*

5, dedicada al valor Integridad. que
nos invita a actuar con honestidad,
respeto a la verdad y confidencialidad
de la informacion en todas nuestras
actividades.

Cada decision y accién cotidiana

af la confi
la credibiiidad y el buen gobierno
institucional
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Cépsula 4:02.06.2026

Estimados comparieros,

En ¢l marco de la campaiia institucional “La ética se vive todos los dias”, el Comité de
Etica y Buen Gobierno comparte la Cdpsula Etica N* 4: “Conflicto de interés’”,

Actuar con imparcialidad y transparencia fortalece la confianza institucional. Por ello,
es importante identificar y comunicar oportunamente aquellas situaciones
personales que puedan influir, 0 aparentar infiuir, en nuestras decisiones y
responsabilidades lzborales.

Los invitamos a refiexionar sobre la importancia de prevenir situaciones de riesgo y
contribuir al fortalecimiento de una cultura ética basada en la integridad y la
transparencia.

Comité de Eticay Buen Gobierno_2026

CAFD sz

CAPSULA 4~
“CONFLICTO DE INTERES”

* Actuar con imparciaidad fortalece ®
s confianza institucional.

La ética también implica
prevenir situaciones de riesgo.

Ver en SharePont
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A Capsula Etica N° 6 - La ética nos
representa

Estimados compaiieros:
Compartimos la Cépsula Etica

N° 6, que nos recuerda que cada
colaborador representa a la AFD y que
nuestras acciones reflejan los valores
institucionales que orientan nuestro
trabajo diario.

Vivir la integridad, la transparencia, el
profesionalismo, el compromiso, la
excelencia y la innovacion fortalece la
confianzay la cultura ética de nuestra
Institucion.
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Como actividad de evaluacién se aplicé un cuestionario sobre el Cédigo de Etica y el Cédigo de Buen
Gobierno, registrandose 93 participantes de un total de 135 colaboradores, lo que representa una
participacién del 69%.

Lourdes Alcaraz

De: Lourdes Alcaraz

Enviado el: viernes, 29 de mayo de 2026 16:08

Para: Others

(e Comite de Etica

Asunto: Cuestionario sobre el Codigo de Etica y el Codigo de Buen Gobiemno
Datos adjuntos: La ética se vive todos los dias_2026.png

Estimados compaiieros,

En el marco de la campaiia institucional “La ética se vive todos los dias”, impulsada por el Comité de
Etica y Buen Gobierno, les invitamos a completar el cuestionario sobre el Cédigo de Eticay el Cédigo
de Buen Gobierno, documentos de caricter normativo.

Esta actividad forma parte de la socializacién de documentos que orientan la conducta ética, la
transparencia y el buen gobierno dentro de la AFD, contribuyendo al fortalecimiento de nuestra
cultura institucional.

El cuestionario se encuentra dispgnible en el siguiente enlace:

X - ¢ : . . FD: R ‘ :
Fecha limite: viernes 05 de junio.

Agradeceremos la participacion y la remision de sus respuestas dentro del plazo establecido.
Atentamente,

LOURDES ALCARAZ

Secretaria del Comité de Etica y Buen Gobierno
Int. 9226



