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SESION DEL DIRECTORIO DE LA AFD
Acta N° 50 del 20 de agosto de 2025

RESOLUCION AFD N° 11.-

“POR LA CUAL SE AUTORIZA LA PARTICIP ON DE LA PRESIDENTA Y
GENERAL DE LA AFD EN LA “59° ANUAL DE FE AN"
(HOJA 1/3).-

VISTO: La Ley N° 2.640 “QUE CREA LA AGENCIA FINANCIERA DE DESARROLLO" de fecha
27 de julio de 2005 y su modificatoria la Ley N° 6.769 del 16 de julio de 2021.-

El Decreto N°9.213/2023 “POREL CUALSE REGLAMENTA LA LEY N°2.640/2005 “QUE
CREA LA AGENCIA FINANCIERA DEDESARROLLO”, MODIFICADA SEGUN LEY N°6.769/2021" .-

La Ley N° 7.408 “QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025", de fecha 30 de diciembre de 2024.-

El Decreto N° 3.248 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY N° 7.408, DEL 30 DE
DICIEMBRE DE 2024, “QUE APRUEBA EL PRESUPUESTO GENERAL DE LA NACION PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025", de fecha 27 de enero de 2025.-

La Ley N° 7.021 “DE SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, de fecha 09 de
diciembre de 2022.-

El Reglamento de Pago y Rendicién de Cuenta de Viatico por Beneficiario vigente,
aprobado por Resolucién AFD N° 09 del Acta de Directorio N° 39 del 29 de junio de 2022.-

La Resolucion DNCP N° 4401/2023 “POR LA CUAL SE REGLAMENTAN LOS
PROCEDIMIENTOS DE CONTRATACION REGIDOS POR LA LEY N" 7027/22 "DE SUMINISTRO Y
CONTRATACIONES PUBLICAS" -

El Decreto N° 2.264 “POR EL CUAL SE REGLAMENTA LA LEY 7.021/2022, “DE
SUMINISTRO Y CONTRATACIONES PUBLICAS”, de fecha 01 de agosto del 2024.

El Reglamento de Capacitacién de la AFD vigente, actualizado por Resolucién AFD N° 04
del Acta de Directorio N° 67 del 30 de octubre de 2024.-

El Reglamento de Ejecucién Presupuestaria de la Agencia Financiera de Desarrollo (AFD)
para el Ejercicio Fiscal 2025, aprobado por Resolucién AFD N° 01 del Acta de Directorio N° 05
del 28 de enero de 2025.- ‘

La Solicitud de Capacitacién N° 48/2025, de fecha 13 de agosto de 2025, para la
participacién de la sefiora Stella Guillén, Presidenta de la AFD; y, del sefior Fernando Lugo,
Gerente General de la AFD; en la “59° Asamblea Anual de FELABAN”, organizada por la
Federaci6n Latinoamericana de Bancos (FELABAN), a llevarse a cabo del 31 de octubre al 03 de
noviembre del corriente afo, en la ciudad de Miami, Estados Unidos.-

El Informe de Disponibilidad Presupuestaria N° 166/2025, de fecha 19 de agosto de
2025--

CONSIDERANDO: Que la referida Asamblea tiene como objetivo reunir a lideres del sistema
financiero latinoamericano para el andlisis, discusién y actualizacién sobre temas clave del sector,
como innovacién tecnolégica, regulacion financiera, sostenibilidad e inclusién. Asimismo,
promueve el intercambio de experiencias y el fortalecimiento de redes estratégicas entre bancos,
organismos internacionales y entidades reguladoras.-

FIRMADO POR: PRESIDENTA Y MIEMBROS DEL DIRECTORIO
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SESION DEL DIRECTORIO DE LA AFD
Acta N° 50 del 20 de agosto de 2025

RESOLUCION AFD N° 11.-
“POR LA CUAL SE AUTORIZA PARTICIPACION PRESI T
GENERAL DE LA AFD EN LA “59° ASAMBLEA ANUAL F i
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Que el monto de lainversién asciende ala suma de délares americanos un mil ochocientos
con 00/100 (USD 1.800,00), mas impuestos y gastos de transferencia, si correspondiese; en
concepto de inscripcion de ambos participantes en la referida Asamblea.-

Las consideraciones expresadas en el Informe de Talento Humano referente a la Solicitud
de Capacitacién N° 48/2025.-

Que la participacién de representantes de la AFD permitird posicionar a la AFD como
actor relevante de la region, fortalecer su relacionamiento institucional y captar tendencias utiles
para la formulacién de politicas, innovacién de productos y mejora de su gestion institucional.-

Lo dispuesto en el articulo 128 de la Resolucién DNCP N° 4401/2023 que establece: “Los
organismos, entidades, sociedades anénimas en las que el Estado sea socio mayoritario y
municipalidades deberdn realizar la contratacién de los productos y servicios requeridos, segin su
necesidad y conforme a su presupuesto aprobado a través de la Tienda Virtual”.-

POR TANTO, en uso de sus atribuciones legales,

EL DIRECTORIO DE LA AGENCIA FINANCIERA DE DESARROLLO
RESUELVE:

Art.1°%.-  Autorizar la participacién de la sefiora Stella Marys Guillén Fretes, con C.I. N°
1.249.547, Presidenta de la AFD; y, del sefior Fernando Javier Lugo Lépez, con
C.I. N° 3.026.905, Gerente General de la AFD; en la “59° Asamblea Anual de
FELABAN", a realizarse en la ciudad de Miami, Estados Unidos; conforme a lo
expuesto en el exordio de la presente Resolucion.-

Art.22.-  Conceder el permiso correspondiente a los funcionarios cuya participacién ha
sido autorizada en el articulo precedente, para asistir a la mencionada
Asamblea, desde el 30 de octubre hasta el 04 de noviembre del corriente afio.-

Art.32-  Autorizar al drea de Tesoreria, dependiente del Departamento de
Operaciones, a efectuar el pago a Financial and International Business
Association (FIBA), de la suma de délares americanos un mil ochocientos con
00/100 (USD 1.800,00), mas impuestos y gastos de transferencia, si
correspondiese; en concepto de inscripcion de ambos participantes.-

Art.4°-  Autorizarala Unidad Operativa de Contrataciones, dependiente de la Gerencia
de Administracion, a realizar la gestién correspondiente para la adquisicién
de los pasajes aéreos internacionales, conforme a la reglamentacién vigente
en )'rﬁtgria de compras piiblicas.-

FIRMADO POR: PRESIDENTA Y MIEMBROS DEL DIRECTO
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SESION DEL DIRECTORIO DE LA AFD
Acta N° 50 del 20 de agosto de 2025

RESOLUCION AFD N° 11.-
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Art.5%.-  Autorizar al area de Tesoreria, dependiente del Departamento de
Operaciones, aefectuar el pagode los pasajes aéreos y del viitico por la
cantidad de hasta seis (6) dias, a los funcionarios cuya participacién ha sido
autorizada en el articulo 1° de la presente Resoluciéon, del 100% del importe
diario establecido en la Tabla de Valores de Viaticos para el Exterior del Pais
vigente, aprobada por el Decreto N° 3.248/2025, conforme a lo dispuesto en el
Reglamento de Pago y Rendicién de Cuenta de Viatico por Beneficiario
vigente.-

Art.62-  Disponer la imputacién de las erogaciones autorizadas en la presente
Resolucién al Objeto de Gasto pertinente, conforme lo establecen las
normativas legales vigentes.-

Art.72-  Establecer que los participantes deberan entregar al area de Talento Humano
una copia de la constancia o certificado correspondiente, una vez concluida la
Asamblea. Asimismo, deberan presentar al Directorio un informe sobre su
participacion, dentro del plazo de treinta (30) dias habiles contados a partir
de la finalizacion de la misma, asi como los materiales si hubiere.-

Art.82- Encomendar al Departamento de Talento Humano velar por el cabal
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Reglamento de Capacitacién
de la AFD y en el Decreto Reglamentario N° 3.248/2025.-

Art. 99.-/ Comunica__f a quienes corresponda.-
FIRMADO POR: PRESIDENTA Y MIEMBROS DEL DIRECTO 6’\
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SOLICITUD PARA CAPACITACION

Seforfles Para uso de Talento Humano
Miembros del Directorio de la AFD Mesa de Entrada N° 48/2025 Fecha 13/08/2025
Fecha de Solicitud 13/08/2025

Quien(es) suscribe(n) se dirige{n) a ustedes a efectos de solicitar la autorizacion respectiva para participar de la presente capacitacion, conforme a lo siguiente:

Documento 2.Tipo 4, Fecha de Ingreso
1. Nombre(s) y Apellido(s) N° Vinculo Cargo 3. Departamento I nombramiento
1-STELLA MARYS GUILLEN FRETES 1.249.547 Permanente  PRESIDENTA Directorio 02/03/2021
2-FERNANDO JAVIER LUGO LOPEZ 3.026.905 Permanente ~ GERENTE GENERAL Gerencia General 01/03/2024
5. Denominacion del Curso de Capacitacion: 59° Asamblea Anual FELABAN
6.  Titulo por obtener: Certificado o constancia de participacion
7. Lugar donde se realiza el evento (ciudad/pais): Hotel Fontainebleau, ( Miami / Estados Unidos )
8.  Ente Organizador: Financia & International Business Association (FIBA) y Federacion Latinoamericana de Bancos
(FELABAN)
Nombre de la persona fisica o juridica que factura: RUC 53-1921450
Razén Social Financial and International Business Association (FIBA)
9.  Inicio ytérmino del curso de Capacitacion: 31/10/2025 a 03/11/2025
10. Horario: Entre las 07:00 y las 18:00 horas.
11. Duracién en Horas: 41 horas aprox.
12. Fecha limite de inscripcion: N/A
13. Modalidad / Metodologia: Presencial
14. Areas a las que esta dirigida la capacitacion: Plana Directiva

15. Monto de la Inversién (especificar sies IVAincluido US$ 900 x Personal = US$ 1.800 (aprox. Gs. 12.912.102 seg(n tipo de cambio).
16. Comision por transferencia (SUNO - especificar monto): No/US$ 0

17. ¢Incluye almuerzo ? (especificar): Los participantes no estaran utilizando el servicio de almuerzo proveido por Ia organizacion

18. Forma de pago (transferencia, contado, crédito, etc.):  Transferencia Bancaria

19. Nimero de cuenta para acreditacion del pago: 003437793000

- Banco de Estados Unidos de América/ ABA 063100277 BANK OF AMERICA. Direccion: 701 Brickell Avenue, Miami, FL 33131. Teléfono:
20. Contenido: Se adjunta el programa

21. Objetivo General: Reunir alideres del sistema financiero latinoamericano para el analisis, discusion y actualizacion

sobre temas clave del sector, como innovacion tecnoldgica, regulacion financiera, sostenibilidad e
inclusion. Asimismo, promueve el intercambio de experiencias y el fortalecimiento de redes
estratégicas entre bancos, organismos internacionales y entidades reguladoras.

22. Aplicacién de los conocimientos para beneficio del rea El evento ofrece presentaciones y paneles de discusiones sobre los aspectos econdmicos mas

de trabajo: relevantes a nivel regional, asi como contacto directo con referentes del sector financiero
internacional. La participacion permitira posicionar ala AFD como actor relevante de la region,
fortalecer su relacionamiento instituciona y captar tendencias Utiles para la formulacion de
politicas, innovacion de productos y mejora de su gestion institucional.

23. Otrainformacion de relevancia:
24. Contemplado en el plan de capacitacion (SUNO): Sl - Finanzas, economia, gestion de proyectos, planificacion estratégica, efc.
25. Adjuntar un documento emitido por la entidad organizadora donde figuren los siguientes puntos:
a) Razén Social b)RUC  c¢) Costos especificando si es IVA incluido.
CARTA DE COMPROMISO

Asimismo, manifiesto (amos) el conocimiento de los términos y condiciones establecidos en el “Reglamento de Capacitacion para Funcionarios de la
AFD”, para el acceso a los beneficios de becas para la formacién de funcionarios de la Agencia Financiera de Desarrollo. Igualmente, dejo (amos)
expresa constancia de mi (nuestra) aceptacion a los mencionados términos y condiciones, y al cabal cumplimiento de las obligaciones estipuladas en el
referido reglamento.

Usuario y Fecha de solicitud: ~ sguillen - 1/08/2025 12:14.08 Nombre(s) y Apellidos(s) STELLA MARYS GUILLEN FRETES

Usuario y Fecha de solicitud:  flugo - 130082025 12:14:08 Nombre(s) y Apelidos(s) FERNANDO JAVIER LUGO LOPEZ

Firma autorizante - Fecha:
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Informe de Talento Humano sobre Solicitud para Capacitaciones

* 53° ASAMBLEA ANUAL FELABAN *
Conforme a la solicitud que antecede informo al Directorio cuanto sigue:

Requisitos Cumple / Aplica Observacion

a. Se cuenta con disponibilidad presupuestaria: Si cumple Se remite a area de Presupuesto

: presup ' para el informe comespondiente
b. La capacitacion esta estrechamente relacionada a la actividad que realizan o podrian realizar en el futuro Si cumple
los funcionarios o el personal de la AFD, de acuerdo con el potencial y perfil que poseen:
¢. Los funcionarios han cumplido cabalmente con el procedimiento de solicitud del curso: Si cumple
d. Cumplir con el plazo de presentacion de la solicitud: (esto no aplica para capacitaciones donde participen No apiica
¢l Presidente, Miembros del Directorio o el Gerente General: P
d.1. Sila capacitacion debe ser aprobada por la Gerencia General, debera ser presentada a TH al menos No ks
5 (cinco) dias habiles antes de la realizacion P
d.2. Sila capacitacion debe ser aprobada por €l Directorio, deber ser presentada a TH al menos 10 (diez) No aplica
dias habiles antes de |a realizacion P
e. Para capacitaciones de Corta Duracion desarrolladas presencialmente en el extranjero: los funcionarios
permanentes deberan contar con al menos 6 (seis) meses de antigliedad y haber superado el periodo de Sicumple
prueba comespondiente:
f. Criterios basicos para postular a servidores plblicos a eventos de capacitacion en pais extranjero:
*Articulo 150 Procedimientos, Inciso Q — Capitulo 04-11 Capacitacion del Personal Piblico, Decreto N° Si cumple
3.248/2025'.
f.1. Cumplir con los requisitos definidos de la capacitacion Si cumple
f.2. Ser empleado plblico permanente y/o personal contratado Si cumple
f.3. No haber recibido este beneficio durante los dlfimos seis meses No aplica
f.4, Presentar evaluacion de desempefio satisfactoria No aplica
g. Requisitos para capacitaciones de Formacién Especializada (Larga Duracion): No aplica
g.1. Contar con a menos 2 (dos) afios de antigiiedad como funcionario permanente No aplica
0.2. Haber alcanzado una calificacion general de "Destacado” o superior en la ltima evaluacion de Noalies
desempefio recibida P
0.3. Haber transcurrido a menos 12 (doce) meses contados a partir de la culminacion por parte del Noailica
funcionario de la Gtima capacitacion de Formacion Especializada solventada con fondos de la AFD P
g.4. No haber incurrido en faltas graves debidamente comprobadas por sumarios administrativos dentro de No aplica
los Gitimos 5 (cinco) afios.
g.5. Suscribir un contrato de beca con la AFD No aplica
g.6. Los programas de Maestrias y Doctorados seran solventados por la AFD en una sola ocasion por No aplica
funcionario, para cada caso

INFORMACION ADICIONAL
Nombre(s) y Apellido(s) Documento N°
FERNANDO JAVIER LUGO LOPEZ 3026905
STELLA MARYS GUILLEN FRETES 1249547

Duracion (Horas) 41 horas aprox.

Financial & International Business Assodation
Lugar del evento Hotel Fontainebleau Organizador | (FIBA) y Federacién Latinoamericana de Bancos

(FELABAN) - crivera@fiba.net

Horario Entre las 07:00 y las 18:00 horas
Monto inversién US$ 900 x Personal = US$ 1.800 Comision No/US$0
Razdn Social a realizar el pago| Financial and International Business Association (FIBA) RUC 59-1921450

Datos de facturacion Nro. de cuenta: 003437793000 - Banco: BANK OF AMERICA - Titular: Financia and Intemational Business Association (FIBA)
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Informe de Talento Humano sobre Solicitud para Capacitaciones

OBSERVACIONES ADICIONALES DEL AREA DE TH

« El evento tiene como objetivo fomentar el contacto y relacionamiento entre entidades bancarias y financieras de América Latina, mediante la realizacion de
presentaciones y paneles de discusion sobre los aspectos econdmicos mas relevantes a nivel global. La participacion permitira a la AFD tener contacto directo
y oportunidades de cooperacion con altos referentes del sector financiero regional e internacional. Asimismo, es importante mencionar que la Plana Directiva
de la AFD asiste regularmente al congreso anual.

» La capacitacion se encuentra vinculada al Plan de Capacitacion de la AFD al abarcar temas como finanzas, economia, gestion de proyectos, planificacion
estratégica, entre otros.

+ Conforme al correo recibido en fecha 18 de agosto del corriente, los participantes no estaran utilizando el servicio de almuerzo proveido por |a organizacion
del evento.

* La participacién para representantes del Gobierno tiene un costo de USD 900 por persona hasta el 31 de agosto del corriente afio.

+ En caso de aprobacidn, se deber informar del viaje al Gabinete Civil de la Presidencia de la Repiblica cuanto menos 7 (siete) dias habiles antes de la
realizacion del viaje, conforme a lo establecido en el Decreto N° 8360/2022, por el cual se establecen pautas restrictivas para los viajes al exterior del pais.

Conforme a lo que establece la Ley del Presupuesto General de la Nacion para cada ejercicio fiscal y sus respectivos Decretos reglamentarios, ella colaborador(a) al termino del
curso debera presentar certificado o constancia de participacion yfo un informe al respecto al &rea de RRHH o Directorio, segun comesponda.

Fecha de emision 18/08/2025

Elaborado por: MILNER OCAMPOS GODOY Verificado por: NELLY MARECOS



